
 

 

Декларация 

от от 18-та Европейска конференция за обществено здраве 2025г. 

Хелзинки, 11–14 ноември 2025 г. 

 

Инвестираме за устойчиво здраве и благопополучие 

Ние, долуподписаните партньори на 18-ата Европейска конференция за 

обществено здраве, събрали се в Хелзинки, столицата на най-щастливата 

страна в света за осма поредна година, потвърждаваме общия си ангажимент 

за изграждане на по-здрави, по-справедливи и по-устойчиви общества. 

Уповавайки се на убеждението, че здравето е инвестиция, а не разход, ние 

призоваваме за решителна промяна в мястото, което ценности като здравето 

и благополучието заемат в политиките и в съвременните общества като цяло. 

От разходи към инвестиции: вграждане на общественото здраве в устойчиви 

социални системи 

Общественото здраве е основата на приобщаващи, мирни и устойчиви 

общества. Инвестирането в общественото здраве, в различни системи, 

работна сила, среда и социална инфраструктура, укрепва демокрацията, 

насърчава устойчивостта и осигурява дългосрочни социални и икономически 

ползи. 

Справянето с политическите, социалните, екологичните и икономическите 

детерминанти на здравето е от съществено значение за намаляване на 

неравенствата и защита както на хората, така и на цялата ни планета. За да 

изградим устойчиви системи, трябва да действаме понякога „слещу 

течението“, да преразпределяме ресурсите и да поставяме в центъра на 

действията си истинските житейски потребности на хората. 



 

Ключови ангажименти: 

1. Съгласуване на всички политики с общественото здраве. 

Настоятелно призоваваме за приемането на икономиката на благосъстоянието 

като водеща рамка. Това означава предефиниране на просперитета отвъд БВП 

и подкрепа на политики, които зачитат планетарните граници, като 

същевременно насърчават човешкото здраве и достойнство и насърчават 

здравето във всички политики (HiAP) и здравето за всички. 

2. Приоритизиране на равенството чрез приобщаващи инвестиции в 

здравеопазването. Ние се ангажираме с политики и финансиране, които 

намаляват здравните разлики, възприемат културното разнообразие и 

включват маргинализираните общности във формирането на здравните 

решения, които ги засягат. 

3. Защита на здравето чрез демократично управление и отговорност 

към гражданите. 

Ние подкрепяме прозрачното, основано на участието, разработване на 

политики, което поставя здравето и благосъстоянието в центъра и овластява 

общностите да формират своята среда. 

4.  Противодействие на дезинформацията с доверие и в прозрачност. 

Във времена на дезинформация и фалшиви новини ние сме ангажирани с 

комуникация, основана на доказателства, вслушване в истинските опасения, 

укрепване на здравната и медийна грамотност и защита от манипулация. 

5. Укрепване и подкрепа на работната сила в здравеопазването 

Устойчивата и ценена работна сила е ключова за устойчивите здравни системи. 

Призоваваме за дългосрочни инвестиции в обучение, задържане на персонал, 

достойни условия на труд и благополучие за всички здравни и социални 

работници. 



 

 

 

Призив за действие 

Призоваваме правителствата, институциите, гражданското общество, 

специалистите и гражданите: 

• Да инвестират смело в начинания, които подобряват здравето и 

благосъстоянието; 

• Да включат равенството и партиципативния подход в основата на всички 

политики; 

• Да насърчават здравето във всички политики и „Здраве за всички“, като 

осигуряват съвместни и справедливи действия и да насърчават 

сътрудничеството между дисциплините и секторите, за да се справят със 

сложните предизвикателства на днешния ден; 

• Да защитават общественото здраве от дезинформация и лични интереси; 

• Да подкрепят и овластяват работната сила в общественото здравеопазване 

като двигател на положителната промяна; 

• Да измерват напредъка чрез благополучие, а не само чрез икономически 

растеж. 

 

Заедно инвестираме в бъдеще, където благосъстоянието, благополучието и 

равенството определят успеха. 

 

 

 



 

 

Signatories 

EUPHA member National Associations and Institutes 

 

 



 

 

 

 


